Podstawa prawna: art.53a ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (tekst
jednolity Dz. U. 2021 poz. 711)

|. Wybrane informacje o samodzielnym publicznym zaktadzie opieki zdrowotnej.

. Zesp6t Opieki Zdrowotnej w Debicy

. Siedziba Debica

. Adres ul. Krakowska 91

. Numer telefonu, faksu oraz adres poczty elektronicznej 14 6703621
. Numer identyfikacyjny REGON 851643503

. Numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym 00000422266

~N o o BREW N =

. Data wpisu i numer rejestru podmiotéw wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg 21.05.2001 r.

nr 000000010193.

Il. Analiza sytuacji ekonomiczno-finansowej za poprzedni rok obrotowy

Ocena sytuacji ekonomiczno-finansowej zostata opracowana w oparciu o teorig

i zasady analizy wskaznikowej, dostosowanej do warunkdw i specyfiki sektora ochrony zdrowia.

Raport sporzadzono zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia 2017 roku
w sprawie wskainikéw ekonomiczno- finansowych niezbednych do sporzadzenia analizy oraz
prognozy sytuacji ekonomiczno-finansowej samodzielnych publicznych zaktadow opieki

zdrowotne;.



Analize sytuacji ekonomiczno-finansowej za 2020 rok przeprowadzono w oparciu o punktowe

oceny przypisane poszczegdlnym wskaznikom wyliczonym zgodnie ze sposobem okreslonym

w/w rozporzadzeniu.

ANALIZA

KAZNIKOWA I PUNKTOWA SYTUACJI FINANSOWE]

za rok
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W wyniku analizy wskaznikéw sporzadzonej na podstawie sprawozdania finansowego za 2020 r.

przy zastosowaniu metody punktowej uzyskano 22 punkty co stanowi 31 % maksymalnej liczby

punktéw mozliwej do uzyskania.

(Analiza przypisanych punktéw pomiedzy poszczegdlne grupy wskaznikow ekonomicznych

odzwierciedla ich znaczenie w ocenie ekonomiczno-finansowej sp zoz. Samodzielne zakfady

opieki zdrowotnej zgodnie z ustawq o dziatalnosci leczniczej nie sq nastawione na osigganie

zysku).




1. Prognoza sytuaciji ekonomiczno-finansowej na kolejne trzy lata obrotowe

Opis przyjetych zatozen.

Samodzielny publiczny zakfad opieki zdrowotnej prowadzi gospodarke finansowg na zasadach
okreslonych w ustawie o dziatalnosci leczniczej. Prognoza na okres 2021-2024 zostata
opracowana zgodnie z art. 52 ustawy o dziatalnosci leczniczej. SP ZOZ pokrywa z posiadanych
érodkéw i uzyskiwanych przychodéw koszty dziatalnosci i reguluje zobowigzania. W prognozach
sytuacji ekonomiczno-finansowej na kolejne trzy lata obrotowe zatozono osiggnigcie ujemnego

wyniku finansowego.

W prognozach uwzgledniono uchwalone przez sejm zmiany w zasadach finansowania Swiadczen
ze érodkéw publicznych oraz opublikowane zatozenia makroekonomiczne okreslone przez Rade

Ministréw w Wieloletnim Planie Finansowym Parstwa na lata 2021-2024.

Wybuch pandemii w 2020 r. wplynat istotnie na obecng oraz przyszfa sytuacje
ekonomiczno-finansowa paristw. Recesja wywotfana zamrozeniem gospodarki i dziatania
antykryzysowe doprowadzity w Polsce do wzrostu deficytu sektora instytucji rzadowych
i samorzadowych do 7% PKB oraz wzrostu dtugu do 57,5 % PKB. Spadek konsumpcji prywatnej
w gtéwnej mierze byt efektem ograniczeri w dziatalnosci firm, mobilnosci osob i niepewnosci co
do przysztej sytuacji na rynku pracy. Realny PKB zmniejszyt sig w 2020 r. o 2,7 %. Stopa
bezrobocia nieznacznie obnizyta sie do 3,2 % z 3,3 % rok wczesniej i kolejny rok z rzedu byta
nizsza niz érednia w UE. Polska jest krajem o jednej z najnizszych stép bezrobocia wsréd panstw
UE. Wspétezynnik aktywnoéci zawodowej — trzeci rok z rzedu nieznacznie obnizyt sig 0 0,1 pkt.
proc. do 56,1%. Po trzech latach niskiej inflacji w 2020 r. wskainik cen towarow i ustug

konsumpcyjnych osiagnat 3,4 %.

Wskazniki makroekonomiczne

W dniu 30 kwietnia 2021 r. r. Rada Ministréw przyjeta Wieloletni Plan Finansowy Paristwa na
lata 2021-2024. Zaktada on stopniowe zwiekszenie wydatkéw na ochrone zdrowia w najblizszych
latach w zwiazku z pogarszajaca sie sytuacja finansowa szpitali publicznych w Polsce. Naktady na
ochrone zdrowia majg wzrosng¢ w 2024 r. do 6,0% PKB. Do dziatalnosci panstwa w obszarze

zdrowia zostat przypisany cel: zwiekszenie bezpieczeristwa zdrowotnego spofeczeristwa poprzez
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zapewnienie trwafego dostepu do swiadczeri opieki zdrowotnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem
éwiadczeri ratujgcych zycie. W tym obszarze realizowane beda dziatania zwigkszajace
dostepnos$é leczenia, zwtaszcza dla oséb starszych, kontynuacja uprawnienia do bezptatnych
lekéw, wyrobéw medycznych i $rodkéw spozywczych specjalnego przeznaczenia po ukoriczeniu
75. roku zycia. Dodatkowo realizowane bedg dziatania w zakresie ksztattowania zdrowego stylu

2ycia przez promocje i edukacje.

Plan Finansowy Panstwa zaktada wzrost realnego PKB do 3,8 % w 2021 r. a prognozy
na lata 2021-2024 oczekuja wzrostu realnego PKB do poziomu 3,5 %. Uzyskanie przez Polske
érodkéw z unijnego Instrumentu na rzecz Odbudowy i Zwigkszenia Odpornosci pozwolitoby
jednak na zwiekszenie poziomu realnego PKB o odpowiednio o0 1,2 % w 2022 roku oraz 1,3%

w roku po horyzoncie objetym Programem.

W kolejnych latach stopa bezrobocia bedzie wyraznie spadaé. W 2022 r. zmaleje do

3%, za§ w 2023 r. az do 2,5 %.

W 2021 r. oczekuje sie wzrostu przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowe;j
06,2 %aw 2022 r o 6,4%. W kolejnych dwéch latach tempo to bedzie spada¢. W 2023 r.
wynagrodzenia maja wzrosng¢ o 5,8 % , natomiast w 2024 r. o 5,3%. Realny wazrost
wynagrodzeri osiggnie maksimum w 2022 r. na poziomie 3,5 %, by w horyzoncie prognozy

stopniowo sie obnizy¢ do 2,8 %.

W rezultacie konsumpcja prywatna pozostanie gtéwnym motorem wzrostu
gospodarczego i wzrosnie w ujeciu realnym o 4,3 % w 2021 r. oraz o 4,4% w 2022 r. W kolejnych

latach w horyzoncie prognozy realne tempo wzrostu konsumpcji wyniesie srednio 3,7 %.

Oczekuje sie, ze inflacja w 2021 r. wyniesie $rednio 3,1 %, a w nastepnych latach

prognozy bedzie sig zbliza¢ do celu inflacyjnego 2,5%.

Pandemia spowodowata pogorszenie wskaznikow demograficznych Polski w 2020 r. i zapewne
wywrze wptyw na nie w roku biezacym. W kolejnych latach zatozono, ze liczba ludnosci w wieku

15-74 lat bedzie malata w tempie 0,2% rocznie, by w 2024 r. zmniejszyc sie 0 0,4%.



Zatozenia do prognozy przychodéw i kosztow.

Prognoze sytuacji ekonomiczno-finansowej ZOZ w Debicy na lata 2021-2023 oparto na danych
zawartych w planie finansowym na 2021 r. oraz w Programie Naprawczym Zespotu Opieki
Zdrowotnej w Debicy na lata 2020-2022 z dnia 16 grudnia 2019 r. oraz jego aktualizacjg z dnia
30 wrzesnia 2020 .

Prognoza przychodéw na 2021 rok i lata nastgpne zostata oparta na planie rzeczowo-
finansowym umoéw z NFZ. Przychody z NFZ stanowig ponad 90% przychoddw spzoz. Wysokosc¢

kontraktu ma bezposredni wptyw na kondycje finansowg podmiotu.

Na prognozowane wielkosci przychodéw i kosztéw majg wptyw uchwalone lub przygotowywane

zmiany przepisow prawa.

Na lata 2021-2023 zatozono wzrost przychodéw na poziomie zaktadanej inflacji. Przyjeto
zatozenie, ze niezaleznie od realizacji kontraktéw wartos¢ przychodéw ze srodkéw publicznych,
ktéra powinna zapewni¢ $wiadczenia gwarantowane dla oséb uprawnionych nie moze by¢
obnizona nawet przy zmniejszeniu przychoddw z NFZ ze sktadek zdrowotnych, poniewaz ustawa
o finansowaniu $wiadczen ze érodkéw publicznych gwarantuje rosnacy udziat w PKB $rodkéw

przeznaczonych na ochrone zdrowia.

Koszty pracy pracownikéw zatrudnionych na umowe o pracg ustalono biorgc pod uwage
obowigzujacy Regulamin Wynagrodzen, wzrosty minimalnego wynagrodzenia za pracg, zawarte
porozumienia dotyczace wzrostu ptac i ustalenia minimalnego wynagrodzenia zasadniczego
pracownikéw ochrony zdrowia oraz zwigkszenie kosztéw zwigzanych z umowami
cywilnoprawnymi. Podwyiszono koszty pracy w zwiazku z ustawowym terminem wprowadzenia

Pracowniczych Planéw Kapitatowych w 2021 r.

Koszty state funkcjonowania podmiotu ustalono w oparciu o obowiazujace stawki na dzieri 30

kwietnia 2021 r.

W pozostatych kosztach zatozono wzrost rok do roku w wysokosci inflacji.



TABELA PODSUMOWUJACA WYNIKI OCENY SYTUAC]JI EKONOMICZNO-FINANSOWE] -
PROGNOZA NA LATA ............ 2021-2023.....
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IV. Informacja o istotnych zdarzeniach majacych wptyw na sytuacje ekonomiczno-finansowa

1. W obecnych warunkach prognozowanie sytuacji makroekonomicznej obarczone jest duzym
ryzykiem btedu z powodu epidemii. Szpital w okresach duzej zachorowalnosci na COVID-19 staje

sie szpitalem tzw. Covidowym.

2. Petny powrdt do normalnej sytuacji potrwa dtuzej niz zaktadano wczesniej, a walka ze
skutkami epidemii bedzie dtugotrwata i moze mie¢ znacznie wigekszy wplyw na sytuacje
ekonomiczno-finansowa. Koszty ponoszone w zwigzku z finansowaniem zadan zwigzanych ze
zwalczaniem zakazenia, zapobieganiem rozprzestrzenianiu sie, profilaktyka oraz zwalczaniem

skutkéw choroby zakaznej wywotanej wirusem SARS-CoV-2 s nieprzewidywalne.

3. Utrudnienie wdrazania przedsiewzie¢ restrukturyzacyjnych przewidzianych w Programie

Naprawczym Szpitala w zwigzku z pandemia choroby COVID-19.
4. Planowana reforma podmiotdw gospodarczych wykonujgcych dziatalnosé lecznicza.

5. Brak mozliwosci wypracowania kontraktu z NFZ mimo przywrdcenie planowych zabiegow
i badan w placéwkach ochrony zdrowia oraz obnizenie wartosci kontraktéow w latach

nastepnych.
6. Nierelatywnie wiekszy wzrost kosztow niz wzrost przychoddw.
7. Zmiana przepisOw w zakresie pokrycia strat spzoz przez organy tworzgce.

8. Generowanie wysokich kosztéw finansowych w zwiazku z wejsciem w zycie ustaw

o przeciwdziataniu zatorom ptatniczym.
9. Sptata pozyczki zaciggnietej na budowe bloku operacyjnego.

10. Obowiazek przystgpienia do PPK bez zwiekszenia $rodkéw po stronie przychodéw

rekompensujacych dodatkowe koszty.

11. Brak wysoko wyspecjalizowanej kadry medycznej i wysokie wymagania ptacowe.

Debica, dn.28.06.2021 r.



